
ESG 推進宣言

当社は、環境・社会・企業統治の３つの課題について、下記のとおり取り組みを明確にする

ことで、企業の持続可能な成長を目指し、企業価値の継続的な成長のために努めることを

宣言いたします。

宣言日：2024 年 8 月 1日
株式会社 保険ステーション

代表取締役 今藤貫徳

【環境に対する宣言】

当社は、フォーバルグループの社是に基づき、地球環境の保護と持続可能な発展に寄与する

ため、CO2 の削減や、オフィスエネルギー消費の削減等、環境負荷の低減に努めます。

また、当社ならびにフォーバルグループすべてのステークホルダーと共に、地球環境の保全

に貢献する商品・サービスの開発や提供を行い、環境保護に対する責任を果たし、持続可能な

社会の実現に向けて努力してまいります。

【社会に対する宣言】

当社は、社員が持つ知識や能力を「資本」と捉え投資の対象とする「人的資本」の考え方に

基づいた経営を行うことで、持続的な企業価値の向上に取り組みます。

その中で、潜在的なリスクに備える保険という商品・サービスの提供を通して、社会の課題

解決の実現を目指し、社会に対する責任を果たしてまいります。

【企業統治に対する宣言】

当社は、持続可能な成長と社会的な責任を果たす企業となるため、以下の原則を掲げて

全社員で徹底します。

１）経営・業務の透明性と健全性

常に社内における情報を共有し、透明性を確保し互いにチェックすることで健全性を

維持します。

２）学びの姿勢

私たちは常に自己研鑽を怠らず、変化に対応できるビジネススキルを磨きます。

３）自主自律

全ての社員が企業の役割と自らの役割を理解し、互いに補完しあうことで、組織全体の
効率性を維持します

これらの原則を実践し、健全な企業統治を守ってまいります。


